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ACTA DE L’ASSEMBLEA GENERAL EXTRAORDINÀRIA DE FAPAES 
CELEBRADA A BARCELONA, EL DIA 5 D'OCTUBRE DE 2019 
 
Amb el següent ordre del dia: 
 

1. Elecció membres de la taula 
2. Aprovació de l’acta de l’assemblea anterior  
3. Presentació i posada a votació, per ser aprovada o revocada, la 

modificació de l'import de la quota de soci de FAPAES 
4. Assumptes sobrevinguts 
5. Torn de paraules 

 
Relació d’AMPA representades: 
 
AMPA MUNICIPI COMARCA 

AMPA INS Pere Alsius Banyoles Gironès 

AMPA INS Quatre Cantons Barcelona Barcelonès 

AMPA INS Mercè Rodoreda L'Hospitalet de Llobregat Barcelonés 

AMPA INS Duc de Montblanc Rubí Vallés Occidental 

AMPA INS Les Termes Sabadell Vallès Occidental 

AMPA INS Miquel Crusafont Sabadell Vallès Occidental 

AMPA INS El Palau Sant Andreu de la Barca Baix Llobregat 

AMPA INS Tordaria Tordera Maresme 
 
 
Relació de membres de junta i personal tècnic de FAPAES assistents: 
 
 Lluís Vila     President 
 Jordi Giménez    Vicepresident 
 Xavier Chavanel    Tresorer 

Marisa Oliva     Secretària 
Jaume Barniol    Consell Assessor 
Ramon Roig     Consell Assessor 
Sandra Montesinos    Secretària Executiva 

 Marta Hosa     Administrativa 
 
1. Elecció membres de la taula 
 
Es proposa i s'aprova que la constitució de la taula estigui formada per la Junta 
directiva 
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2. Aprovació si s’escau de l’acta de l’assemblea anterior  
 
L'acta de l'assemblea del 6 d'abril de 2019 queda aprovada per unanimitat. 
 
 
3. Presentació i posada a votació, per ser aprovada o revocada, la modificació 

de l'import de la quota de soci de FAPAES 
 
En Lluis Vila exposa que la quota de FAPAES per a les AMPA federades porta 15 anys 
congelada. 
 
Al llarg d'aquests anys la federació ha sofert l'efecte de les retallades pressupostàries, 
amb la reducció de subvencions per part de les administracions, i per contra la 
federació ha anat ampliant els serveis que cobreix a les seves AMPA/AFA. 
 
Des de la junta es va encarregar a tresoreria que fes una proposta, calculant els anys 
que ha estat amb el mateix import. La proposta que es presenta a l'assemblea és 
passar de 255€ a 295€ anuals. 
 
Tot i això, com sempre i amb la voluntat històrica de FAPAES de no deixar a cap 
AMPA/AFA fora de cobertura es preveuen quotes especials per a AMPA/AFA que 
tinguin una situació justificada i excepcional que no els permeti assumir el total de la 
quota. 
 
Es planteja des dels assistents aplicar quotes esglaonades en funció del número 
d'alumnes (com ho fan altres federacions), qüestió que ja es va valorar a la comissió 
que presenta la proposta, però donada les característiques dels nostres centres es va 
valorar que seria molt més eficient tenir una quota estàndard per a totes les 
AMPA/AFA.  
 
Es posa a votació i s'aprova per unanimitat la proposta de la quota de FAPAES a les 
AMPA/AFA federades de 295€ anuals. 
 
Es tanca l’assemblea sense mes temes a tractar  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

MEMÒRIA DE GESTIÓ 

DE L'ANY 2019
1. Presentació 
 
L'any 2019, la FAPAES donant compliment als objectius m
general del 6 d'abril del 2019, ha centrat la seva activitat en:
 

1. Prioritzar l'atenció a les 
2. Continuar impulsant la Formació Professional 
3. Lluitar contra la segregació escolar
4. Potenciar la integració de les famílie
5. Debatre i posicionar-se

 
 
Un any més s'ha incrementat respecte l'exercici anterior el número de consultes i visites 
a centres, i d'igual manera les trobades territorials.
 
Es continua col·laborant amb empreses que donen valor i complementen els serveis 
cap a les AMPA/AFA com suport Associatiu, Ampasoft, Cooperativa ARÇ i col·lectiu 
Ronda entre d'altres. 
 
S'ha consolidat les relacions amb administracions i organismes per trobar sinèrgies i 
complicitats per poder tirar endavant els projectes de FAPAES i la defensa de l'escola 
pública, laica, gratuïta i de qualitat, amb reunions periòdiques amb els diferents Grups 
Parlamentaris, el Departament d'Educació, la Diputació de Barcelona, la Secretaria 
d'Igualtat, Migracions i Ciutadania, el Síndic de Greuges de Catalunya, Oficina per a la 
Reforma Horària, el Consell Escolar de Catalunya, la CEAPA entre d'altres.
 
Destaquem tres línies de treball noves que s'han implementat aquest any:
 

 Elaboració d'una guia per a pares i mares sobre assetjament sexual en l'àmbit 
educatiu 

 Projecte AFEX, Aprenem: Famílies en Xarxa
 Reivindicació de l'atenció a l'alumnat amb malalties cròniques greus que 

necessiten atenció sanitària en horari escolar
 Participació en el program

 
Continuem dons amb l'objectiu de reforçar el paper de les AMPA
centres educatius, ajudar a fomentar la participació de les famílies en la vida educativa i 
participar activament en aportacions per a la millora de

 
 
 

MEMÒRIA DE GESTIÓ 

DE L'ANY 2019 

L'any 2019, la FAPAES donant compliment als objectius marcats per l'assemblea 
general del 6 d'abril del 2019, ha centrat la seva activitat en: 

Prioritzar l'atenció a les AMPA/AFA federades 
Continuar impulsant la Formació Professional  
Lluitar contra la segregació escolar 
Potenciar la integració de les famílies d'orígens culturals diversos

se sobre diferents temes d'educació 

Un any més s'ha incrementat respecte l'exercici anterior el número de consultes i visites 
a centres, i d'igual manera les trobades territorials. 

rant amb empreses que donen valor i complementen els serveis 
cap a les AMPA/AFA com suport Associatiu, Ampasoft, Cooperativa ARÇ i col·lectiu 

S'ha consolidat les relacions amb administracions i organismes per trobar sinèrgies i 
icitats per poder tirar endavant els projectes de FAPAES i la defensa de l'escola 

pública, laica, gratuïta i de qualitat, amb reunions periòdiques amb els diferents Grups 
Parlamentaris, el Departament d'Educació, la Diputació de Barcelona, la Secretaria 

Igualtat, Migracions i Ciutadania, el Síndic de Greuges de Catalunya, Oficina per a la 
Reforma Horària, el Consell Escolar de Catalunya, la CEAPA entre d'altres.

Destaquem tres línies de treball noves que s'han implementat aquest any:

ia per a pares i mares sobre assetjament sexual en l'àmbit 

Projecte AFEX, Aprenem: Famílies en Xarxa 
Reivindicació de l'atenció a l'alumnat amb malalties cròniques greus que 
necessiten atenció sanitària en horari escolar 
Participació en el programa Talent Creatiu i empresa 

bjectiu de reforçar el paper de les AMPA
centres educatius, ajudar a fomentar la participació de les famílies en la vida educativa i 
participar activament en aportacions per a la millora del nostre sistema educatiu
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MEMÒRIA DE GESTIÓ  
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2. Serveis, projectes i programes desenvolupats  
 
 

 Jornades territorials d’ AMPA i visites d'AMPA 
 
Al llarg de l'any s'han fet trobades territorials d'AMPA a la Catalunya Central i Girona. 
 
Les jornades territorials ens permeten ser a prop de totes les nostres AMPA, recollir les seves 
inquietuds, fer més eficaç el paper de la federació als diferents territoris i conèixer de primera 
mà la situació als diferents territoris. 
 
Aquest any s'ha incrementat substancialment el número de visites a les AMPA, passant de les 
17 al 2018 a les 31 al 2019. Aquestes trobades amb les juntes permeten aprofundir en la 
realitat de cada centre i poder aportar millors propostes per a cada AMPA. 
 

 Guia per a famílies per a les reunions amb tutores/tutors 
 
 
La guia per a Families per a les reunions 
amb tutors i tutores es va elaborar a finals 
del 2018, al llarg del 2019 hem continuat 
amb la seva difusió per tal que esdevingui 
una eina permanent per a les famílies i 
centres educatius: hem de treballar en 
equip.  
 
L’objectiu és sempre que els nostres fills i 
filles se sentin acompanyats durant la 
seva etapa escolar, des del punt de vista 
acadèmic, personal, emocional i social.  
 
 
 

 Guia per a pares i mares sobre assetjament sexual en l'àmbit educatiu 
 
Malauradament hem detectat que en el 
cas que un fill o filla pateixi un cas 
d'assetjament sexual en l'àmbit educatiu, 
la majoria de vegades pares i mares no 
saben com actuar ni quin mecanismes té 
previstos la administració educativa. 
 
Davant aquesta necessitat hem elaborat, 
en col·laboració de l'Ajuntament de 
Barcelona i del Consorci d'Educació de 
BCN, la guia per a famílies sobre 
assetjament sexual, amb idees clau i el 
protocol que cal activar en cas que en 
trobem en un cas com aquest.  
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 Programa de formació per a les AMPA/AFA 
 

El programa de formació, de referència per a les 
nostres AMPA/AFA, continua oferint un ampli 
ventall de temes que es porten a terme a 
qualsevol centre del territori. 
 
De les nostres formacions destaquem: 
 
* Qualitat de l’equip d’experts 
* Flexibilitat del programa 
* Missatge i comunicació propera  
 
 

 
Enguany s'ha ofertat una nova línia de 
formació per a famílies "Han acabat l'ESO... i 
ara què?" que pretén acostar a les famílies 
les opcions formatives un cop acabada l'ESO 
i donar-los eines per a que puguin 
acompanyar de la millor manera possible als 
seus fills i filles en aquests procés, amb dos 
sessions: 

 Acompanyem els nostres fills i filles a 
triar futur 

 Una colla d'arguments per triar la FP 
  
 
 
 
 
 

 
 

 Programa de Televisió “Famílies i escola” 
 
El programa de televisió “Famílies i escola” ha tancat la seva trajectòria amb el format actual 
aquest any. El programa s'ha fet al llarg dels darrers 10 anys a amb la col·laboració de la 
Diputació de Barcelona, la Xarxa de Comunicació Local, i Canal Terrassa i FAPAES. 
 
Els programes emesos l'any 2019 han estat 

 
- Ensenyar a resoldre conflictes 
- Primera infància 
- Interculturalitat   

- Educació musical 
- Educar en l'esperit crític 
- Dignifiquem la FP 
- Parlar als infants de forma positiva 
- Educar en la igualtat de gènere 
- Educar en la competència lingüística 
- Famílies, escola i comunitat 
 

 
Cal subratllar que el programa ha seguit tenint el seu blog 
http://blogstv.laxarxa.com/familiesiescola, on els espectadors poden han pogut trobar les 
introduccions i conclusions de cada capítol, els vídeo del programa de TV i l’àudio del programa 
de ràdio, així com un xat d’opinió al llarg del 2019. 
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 Projecte d’acollida a les famílies nouvingudes, d'integració i lluita contra la 
segregació escolar des de les AMPA  

 Projecte AFEX, Aprenem: Famílies en xarxa 
 
FAPAES va ser entitat signant del Pacte Nacional 
per a la Immigració del 2008, a partir d'aquell 
moment es reforça l’objectiu general per oferir 
solucions pràctiques per a resoldre els problemes 
de les AMPA en el seu procés d’integració de 
famílies d'orígens culturals diversos, a partir 
d’experiències d’èxit i generar i compartir 
coneixement entre les diverses AMPA de 
Catalunya respecte d’aquest procés d’integració. 
Tanmateix dotar d'eines a les famílies, en especial 
les nouvingudes, per a acompanyar de la millor 
manera possible als seus fills i filles en l'escolaritat. 

 
 
Aquest 2019 donem un pas més, i amb el suport 
de la Secretaria d'Igualtat, Migracions i Ciutadania 
i en col·laboració amb Casa Àsia iniciem el 
programa Aprenem, famílies en xarxa a centres 
de secundària de FAPAES, adreçat a centres 
d'alta complexitat i on el percentatge de població 
d'orígens culturals diversos és elevat. 
 
 
 

 
 
En aquesta primera fase s'ha implementat als 
centres:   

 

 
- Baetulo de Badalona  

 
- Rubió i Ors de l'Hospitalet del Llobregat 
 
- Ribot i Serra de Sabadell 
 
- Terra Roja de Santa Coloma de Gramanet 
 
- Nicolau Copèrnic de Terrassa 
 

 Pacte conta la segregació escolar 
 
 
Cal destacar la implicació de FAPAES en l'elaboració del Pacte contra la Segregació Escolar 
impulsada pel Síndic de Greuges i la seva signatura el passat 18 de març. 
 
A partir de la signatura hem participat activament en les comissions de seguiment que s'han 
constituït per fer- ne el seguiment de les propostes acordades 
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 Butlletí per a les AMPA 
 
El butlletí informatiu per a AMPA continua sent un eina molt eficaç d'informar a les AMPA, amb 
aportacions d'articles i informacions pràctiques per a les AMPA. 

 

       

 Newsletter 
 

 
L'any 2018 es va iniciar una línia informativa a través 
de la newsletter. 
 
Pretenem acostar la gestió diària de FAPAES a les 
nostres AMPA/AFA  
 
Serveix també per visibilitzar a les AMPA amb les 
reunions que fem als territoris i s'ha aprofitat també 
per incloure informació útil per a les AMPA i/o les 
famílies 
 
L'any 2019 hem donat continuïtat i es consolida com 
una eina molt útil d'informació a les AMPA / AFA i a la 
comunitat educativa en general, ja que també és 
accessible a través de la web.  
 
 
 
 
 

 

 www.fapaes.cat 
 
La web de FAPAES és un espai d'informació, 
formació, gestió de serveis i on poder trobar tot el 
material editat per la federació. Alhora continuem 
sent presents a traves de Twitter i a finals d'any 
2019 s'ha aprovat també obrir un compte a 
instagram com una eina més de mostrar la nostra 
feina. 
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 Apropem-nos a la Formació Professional 
 

Les càpsules "Apropem-nos a la FP" estan adreçades a 
famílies, alumnat i professorat. En aquesta col·lecció 
hem parlat de cicles professionals: 
 

 Informàtica i comunicacions amb l'INS Pedralbes 
 de Barcelona 

 Serveis socioculturals i a la comunitat am l'INS 
 La Ferreria de Montcada i Reixac 

 Arts plàstiques i disseny amb l'Escola d'Art i 
 Disseny d'Amposta 

 Arts plàstiques i dissney en gràfica publicitària 
 amb l'Escola d'Art i Disseny d'Amposta 

 Química ambiental amb l'INS Mercè Rodoreda 
 de l'Hospitalet del Llobregat 

 Seguretat i medi ambient de l'INS Narcís 
 Monturiol de Barcelona 

 Elaboració de productes alimentaris amb l'INS 
 Vescomtat de Cabrera d'Hostalric 

 Guia, informació i assistència turístiques a l'INS 
 Montsià d'Amposta 

 
 

 Comunicats: Les AMPA informades i formades 
 
Elaboració de comunicats monogràfics amb informacions de gestió 
per a les AMPA. Els temes d'aquesta edició, que compta amb la 
col·laboració de l'Ajuntament de Barcelona han estat: 
 

1. Les AMPA juguem un paper clau 
2. Extraescolars: valor i organització 
3. Activitats lúdiques i de participació 
4. Socialització/reutilització de llibres de text 
5. Jornades de formació 
6. Gestió del servei de menjador 
7. Consell escolar de centre: opinem i participem! 
8. Moltes altres col·laboracions amb el centre! 

 

 Comissió escola inclusiva 
 
A l'assemblea del 6 d'abril de 2019 es va aprovar la creació de la comissió d'escola inclusiva. 
 
El primer repte neix davant les necessitats que tenen un grup d'alumnes i les seves famílies, 
que pateixen malalties cròniques greus i que necessiten atenció sanitària dins de l'horari lectiu, 
i donat que en la majoria de casos l'atenció és insuficient, hem participat activament en la 
plataforma en defensa del servei sanitari per aquests casos. Tot i haver avançat molt encara no 
hi ha cap acord al respecte. 
 
De cara al 2020 preveiem fer una tasca més transversal on poder donar cobertura a d'altres 
temes que afecten un gran número d'alumnes i les seves famílies. 
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 Assessorament d’AMPA 
 
La tasca on aboquem un part molt important dels nostres recursos continua sent el servei 
d’assessorament i consultoria a les AMPA. 

 
 Informació sobre temes relacionats amb el funcionament de l’AMPA (legalització òrgans 

de govern de l'AMPA, estatuts, contractacions, impostos, comptabilitat, reforma fiscal, 
convocatòries, representació, drets, deures, assegurances...) 

 Consultes sobre temes referents amb els socis de les AMPA 
 Consultes referides a temes relacionats amb els alumnes del centre 
 Consultes referides a temes relacionats amb el centre 

 
Enguany continuem amb el servei de tramitació dels canvi de junta o notificacions de canvis 
d'estatuts al Registre d'Associacions del Departament de Justícia per via telemàtica. El 2019 
hem fet un pas més, i hem iniciat la tramitació dels certificats digitals de les AMPA/AFA. 
 

 Comunicació / informació a les AMPA 
 
Les comunicacions via mail esdevenen un recurs molt útil i ràpid per fer arribar a les AMPA les 
comunicacions i informacions. Al llarg de l'any s'han fet arribar 82 informacions relacionades 
amb la gestió de les AMPA, amb novetats o temes d'interès de temes educatius, sobre 
informacions útils per a les famílies, entre d'altres. 
Cal destacar que als canals tradicionals (per correu electrònic i la web) s'incorporen la 
newsletter, twitter i instagram. 

 

 Serveis i productes interessants per a les AMPA 
 
Amb la voluntat de facilitar a AMPA i famílies alguns serveis, des de FAPAES s'intenta signar 
convenis amb empreses que poden aportar avantatges per als nostres associats. Alguns 
exemples són Fira de Barcelona, Corredoria d'Assegurances cooperativa ARÇ, Suport 
associatiu de la Fundació Catalana de l'Esplai, Espotpublicitat, Promoentrada, Col·lectiu 
Ronda, Ampasoft, entre d'altres. 
 

 Assegurança de responsabilitat civil  
 
Complint la normativa, tenim concertada una assegurança que protegeix la responsabilitat civil 
tant de les AMPA per l’ús de les instal·lacions dels centres docents, com per les activitats que 
es fan fora del centre.  
 

 Assegurança de defensa de juntes directives  
 
Davant la subsidiarietat dels membres de junta en les seves funcions a les AMPA, l'assemblea 
del 28 de novembre de 2015 va aprovar la contractació de una pòlissa que cobreix la defensa 
de les juntes directives. 
 

 Assegurança d'accidents per usuaris i voluntaris  
 
FAPAES té oberta una assegurança d'accidents a disposició de les AMPA per tal que puguin 
activar les assegurances per a personal voluntari o usuaris que necessitin. 
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9. Col·laboració/participació a d’altres organismes 
 

 Consell Escolar de Catalunya 

 MUCE 

 CEAPA (Confederació Estatal de Pares i Mares d’Alumnes) 

 Fundació Escola-Empresa Lacetània 

 Plataforma per una escola inclusiva 

 Plataforma som escola.cat 

 Col·laboració amb el Programa d'Adolescència i Joventut de l'Ajuntament de Barcelona 

 Taula de federacions de  pares i mares, convoca el Departament d’Educació 

 Consells Escolars de Centre. 

 Consells Escolars Municipals. 

 Consells Escolars Territorials. 

 Comissions d’escolarització. 

 Observatori dels drets de la infància  

 Observatori de la Família 

 Grup Promotor del Projecte de Divulgació de Bones Pràctiques Inclusives. 

 Projectes educatius de ciutat. 

 Reunions  periòdiques amb els diferents agents educatius. 
  



15 
 

10. Organització de la federació  
 

 Junta Directiva 
 
La Junta Directiva està formada per: 

 President: Lluís Vila (AFA INS Quatre Cantons de Barcelona) 

 Vicepresident: Jordi Giménez (AMPA INS Duc de Montblanc de Rubí) 

 Secretari: Marisa Oliva (AMPA INS Les Termes de Sabadell) 

 Tresorer: Xavier Chavanel (AMPA INS Mercè Rodoreda l'Hospitalet Llobregat) 
 
 

Aquest òrgan es reuneix mensualment per fer un seguiment dels projectes que s’estan portant 
a terme i comprovar el compliment dels acords presos per l’Assemblea. 
 
 

 Consell Assessor 
 
Està format per persones d’àmplia experiència i reconeixement en l’àmbit educatiu del nostre 
país. Donen assessorament a la junta i participen en debats monogràfics que necessiten un 
estudi específic per la temàtica a tractar. La junta directiva valora fermament les seves 
aportacions, tant pel que fa a la col·laboració en la millora de la gestió de la pròpia federació 
com de les valuoses aportacions a la millora del nostre sistema educatiu. 
 
 

 Assemblea General 
 
L’assemblea de federats es reuneix un cop l’any per tal d’aprovar les actuacions fetes, l’estat de 
comptes, el projecte per l’any següent i el pressupost, a més de totes aquelles altres qüestions 
que es considerin adients. 
 
 

 Equip tècnic 
 
En aquests moments la federació, per tal de portar a terme els projectes previstos, disposa d’un 
equip de professionals estable composat per: 

 Responsable de formació (lidera un equip de professionals externs que 
imparteixen les formacions a les AMPA). 

 Secretària Executiva. 

 Administrativa 
 

Per tal de desenvolupar diferents projectes s'incorporen professionals externs segons les 
necessitats de cada programa. 
 
Engunay i responent al compromís que FAPAES té amb la Formació Professional, ha pogut 
oferir a dos estudiants la possibilitat de fes les pràctiques dels seus cicles amb nosaltres. 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

BALANÇ DE SITUACIÓ
COM

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

BALANÇ DE SITUACIÓ I ESTAT DE 
COMPTES 2019 
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BALANÇ DE SITUACIÓ 2019 

ACTIU EXERCICI 2019 

              

A) ACTIU NO CORRENT       

        

B) ACTIU CORRENT     41.113,44 € 

  I.Existències       

        

  II.Usuari, patroc i deutors de les activitats   16.258,42 € 

        

  

1.- Associats deutors per quotes 
pendents de cobrament  

    

2.999,42 € 

  

         

  

7.- Altres crèdits amb 
administracions públiques 
(Subvencions pendents de 
cobrament)      

13.259,00 € 

  

          

  VI.Efectiu i altres actius líquids equivalents    24.855,02 € 

         

  
1.- Tresoreria (Saldos als 

comptes corrents)     
24.855,02 € 

  

        

TOTAL ACTIU (A+B)     41.113,44 € 

              

PATRIMONI NET I PASSIU EXERCICI 2019 

              

A) PATRIMONI NET 37.516,14 € 
A-1) Fons 

Propis 37.516,14 € 

  III.Excedents exercicis anteriors 53.868,33 €   

  V. Excedent de l'exercici 2019 -16.352,19 €   

    

B) PASSIU CORRENT 3.597,30 € 

  IV.Creditors per activitats i comptes a pagar 3.597,30 € 

  1.Proveïdors   

  2.Creditors varis 152,64 €   

  

4.Passius per impost corrent i 
deutes amb Administracions 
(Seg.Social i hisenda) 

3.444,66 € 

  

    

TOTAL PATRIMONI NET I PASSIU (A+B+C) 
  

41.113,44 € 
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DESPESES 2019 2018 ^  V 

  COMPRES I INSTAL.LACIONS   5.091,39   4.980,80 2,22% 

621 LLOGUERS 1.239,00   1.239,00     

629 MATERIAL D'OFICINA 1.755,63   1.291,42     

622 MANT. I REPARACIONS 0,00   75,70     

629 Taxes Dep. Justicia 0,00   262,20     

629 SEGURETAT I PREVENCIÓ 0,00   0,00     

629 QUOTES ASSOCIACIONS 1.083,00   895,00     

622 MANT.INFORMÀTIC I WEB 0,00   0,00     

629 MISSATGERIA 107,50   104,68     

629 TAXIS I DESPLAÇAMENTS 0,00   0,00     

628 SUMINISTRES 0,00   0,00     

628 TELEFON FIXE I MOBILS 906,26   1.112,80     

627 PUBLICITAT I PROPAGANDA   0,00   0,00     

          

  
SERVEIS PROFESSIONALS 

EXTERNS   554,50   722,50 
-

23,25% 

623 
ASESORIA LABORAL, FISCAL, 
COMPTABLE 0,00   0,00     

623 ASSESORIA JURIDICA   554,50   722,50     

          

  ASSEGURANCES   3.988,33   4.224,07 -5,58% 

625 POL.LOCAL 0,00   0,00     

625 POL.RESPONSABILITAT CIVIL   3.988,33   4.224,07     

          

  DESPESES FINANCERES   220,18   663,98 
-

66,84% 

626 DESPESES COMPTES BANCARIS 220,18   663,98     

          

  IMPOSTOS   148,71   147,10 1,09% 

631 TAXES RESIDUS URBANS   148,71   147,10     

          

  DESPESES DE PERSONAL   43.553,42   25.303,98 72,12% 

640 SOUS I SALARIS 32.819,22   17.080,19     

642 
S.SOCIAL A CÀRREC DE 
L'EMPRESA 10.734,20   8.223,79     

      

  
TOTAL DESPESES 
INFRAESTRUCTURA   53.556,53   36.042,43 48,59% 
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  ACTIVITATS SUBVENCIONS 
(COSTOS EXTERNS)  

    

    11.008,40   10.329,70 6,57% 

600 Programa Televisió Families i escola 3.811,50   7.420,00     

600 
Projecte les Ampas Informades i 
Formades 1.754,50   2.909,70   

600 Projecte AFEX Coordinació 2.925,00   0,00   

600 Projecte AFEX Material 48,40   0,00   

600 Projecte AFEX Sous Dinamitzadores 1.846,72   0,00   

600 
Projecte AFEX Seg.Social 
Dinamitzadores 622,28   0,00     

      

  
TOTAL ACTIVITATS 
SUBVENCIONADES   11.008,40   10.329,70 6,57% 

  
   

    

  
CAMPANYES INFORMATIVES  

    

    10.006,35   5.875,49 70,31% 

600 Butlletí     767,14   916,90     

600 Monogràfic 108,90   0,00     

600 Formació 2.225,00   2.092,40     

600 Guies Tutories/Sigles/Avaluació/F.P. 3.201,01   2.708,29     

600 Coordinació Formacions 2.700,00   0,00     

600 Web 0,00   157,90     

600 Comunicats     1.004,30   0,00     

      

  TOTAL DESPESES CAMPANYES   10.006,35   5.875,49 70,31% 

  
   

    

  DESPESES ORGANS DE GOVERN   7.060,91   6.071,60 16,29% 

644 ASSEMBLEES   0,00   888,75     

644 R.JUNTA DIRECTIVA   0,00   624,75     

644 R.COMISSIONS   0,00   0,00     

644 JD TERRITORIALS   7.060,91   4.558,10     

      

  
 TOTAL DESPESES ORGANS DE 
GOVERN   7.060,91   6.071,60 16,29% 

  
 

    

  DESPESES ALTRES ACTIVITATS   3.030,92   173.800,62 
-

98,26% 

600 
CAMPANYA REUTILITZACIÓ DE 
LLIBRES 2.930,92   168.849,32     

600 Hisenda (varis i Iva)   0,00   4.822,50     

600 Donacions a alatres Entitats 100,00   128,80     

      

  TOTAL ALTRES ACTIVITATS     3.030,92   173.800,62 
-

98,26% 

      

  TOTAL DESEPESES     84.663,11   232.119,84 
-

63,53% 

 



20 
 

 

INGRESSOS 2019 2018 ^  V 

  INGRESSOS PROPIS   40.415,00   30.975,00 30,48% 
720 QUOTES D'ASSOCIATS 40.415,00   30.975,00     

          
  SUBVENCIONS OFICIALS   20.012,08   16.940,00 18,14% 

740 

SUBVENCIO DIBA Televisió Families 
i Escola 

0,00   10.000,00   

  

740 

SUBVENCIO IMEB Ampas 
Informades/Form. 

2.000,00   2.800,00   

  

740 

SUBVENCIO Ajunt Bcn Guia 
Assetjament 

1.000,00   0,00   

  

740 

SUBVENCIO Ajunt Bcn Apropem-nos 
F.P. 

0,00   2.940,00   

  

740 

SUBVENCIO Ajunt Bcn Necessitem 
Pares i mares 

0,00   1.200,00   

  

740 

SUBVENCIÓ Secretaria d'Igualtat 
AFEX 

11.262,50   0,00   

  

740 

SUBVENCIÓ Departament 
Ensenyament 

5.749,58   0,00   

  

          
  INGRESSOS ACTIVITATS   3.875,00   0,00 - 

740 Estudi Families Diputació de Bcn 1.650,00   0,00     
740 Formació AMPAs   2.225,00   0,00     

          

  INGRESSOS PUBLICITAT   990,00   1.796,85 
-

44,90% 

759 PUBLICITAT MEDIS 0,00   0,00     
759 PUBLICITAT PÀGINA WEB 990,00   1.796,85     
759 CONVENIS 0,00   0,00     
759 VARIS     0,00   0,00     

    

  ALTRES INGRESSOS   3.018,84   184.572,84 
-

98,36% 
759 CAMPANYA REUTILITZACIÓ DE 

LLIBRES 
3018,84   184343,39     

629 DEVOLUCIÓ TAXES 
DEPARTAMENT JUSTICIA 

0,00   229,45     

    

  TOTAL INGRESSOS     68.310,92   234.284,69 
-

70,84% 
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RESUM PARTIDES 

  
2019 2018 ^  V 

INGRESSOS 
 

  
PROPIS     40.415,00   30.975,00   30,48% 

SUBVENCIONS OFICIALS   20.012,08   16.940,00  18,14% 

INGRESSOS ACTIVITATS   3.875,00   0,00  - 

PUBLICITAT    990,00   1.796,85  -44,90% 

ALTRES     3.018,84   184.572,84   -98,36% 

TOTAL INGRESSOS       68.310,92   234.284,69 -70,84% 

    

DESPESES 
 

  
DESPESES INFRAESTRUCTURA 53.556,53   36.042,43   48,59% 

DESPESES ACTIVITATS 
SUBVENCIONADES 

11.008,40   10.329,70  6,57% 

CAMPANYES INFORMATIVES   10.006,35   5.875,49  70,31% 

DESPESES ORGANS DE 
GOVERN 

7.060,91   6.071,60  16,29% 

ALTRES ACTIVITATS     3.030,92   173.800,62   -98,26% 

TOTAL DESPESES   84.663,11   232.119,84 -63,53% 

    

RESULTAT DE L'EXERCICI     -16.352,19   2.164,85   

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 

COMPARATIVA:

PRESSUPOST 201

EXERCICI ECONÒMIC 201

PRESSUPOST 20

 
 
 
 
 
 
 
 

 

COMPARATIVA: 
 

PRESSUPOST 2019 / 
 

EXERCICI ECONÒMIC 201
 
I 
 

PRESSUPOST 2020 
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EXERCICI ECONÒMIC 2019 / 
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INGRESSOS Concepte Pressupost 
2019 

Real 
2019 

Diferència 
% 

Desviació 
Pressupost 

2020 

7000000000 
Projecte reutilització 
Llibres 185.000,00 3.018,84 

-
181.981,16 -98,37% 0,00 

7210000001 Quotes Associats 31.500,00 40.415,00 8.915,00 28,30% 42.185,00 

7230000001 
Ingressos patrocinadors 
i col·laboradors 1.500,00 990,00 -510,00 -34,00% 990,00 

7240000001 
Subvenció Departament 
Ensenyament 4.000,00 5.749,58 1.749,58 43,74% 5.748,00 

7240000003 
Subvenció Diputació de 
Barcelona 10.000,00 1.650,00 -8.350,00 -83,50% 7.430,00 

7240000004 
Subvenció Secret. 
Migracions 0,00 11.262,50 11.262,50 - 22.229,79 

7240000006 
Subvencions Ajuntament 
de Bcn 12.840,00 3.000,00 -9.840,00 -76,64% 3.000,00 

7240000007 Subvencions IRPF 0,7% 0,00 0,00 0,00 - 10.987,50 

7780000000 
Ingressos Extraordinaris 
(Altres serveis) 250,00 2.225,00 1.975,00 790,00% 2.500,00 

Totals   245.090,00 68.310,92 
-

176.779,08 -72,13% 95.070,29 

DESPESES Concepte 
Pressupost 

2019 
Real 
2019 Diferència 

% 
Desviació 

Pressupost 
2020 

6000000001 
Projecte reutilització 
Llibres 167.000,00 2.930,92 

-
164.069,08 -98,24% 0,00 

6000000002 Projecte AFEX 0,00 5.442,40 5.442,40 - 27.600,00 

6020000001 Material oficina i fungible 1.200,00 1.755,63 555,63 46,30% 550,00 

6210000001 Lloguer seu social 1.300,00 1.239,00 -61,00 -4,69% 1.239,00 

6220000000 
Reparacions i 
Conservació 500,00 0,00 -500,00 -100,00% 0,00 

6230000000 
Serveis de Professionals 
Independents 20.000,00 16.126,85 -3.873,15 -19,37% 10.700,00 

6240000001 
Missatgeria, correus i 
altres 120,00 107,50 -12,50 -10,42% 0,00 

6250000001 Assegurances 4.500,00 3.988,33 -511,67 -11,37% 3.922,83 

6260000001 
Serveis bancaris i 
similars 500,00 220,18 -279,82 -55,96% 210,00 

6280000001 Telefonia i Internet 1.000,00 906,26 -93,74 -9,37% 750,00 

6290000001 
Desplaçaments, dietes i 
representació 7.000,00 7.060,91 60,91 0,87% 5.666,75 

6290000002 
Quotes Associacions 
CEAPA i altres 900,00 1.083,00 183,00 20,33% 1.083,00 

6310000001 Taxes i tributs 500,00 148,71 -351,29 -70,26% 148,71 

6400000001 Sous i Salaris 40.320,00 43.553,42 3.233,42 8,02% 43.100,00 

6510000001 
Ajuts i donatius a altres 
entitats 250,00 100,00 -150,00 -60,00% 100,00 

Totals   245.090,00 84.663,11 
-

160.426,89 -65,46% 95.070,29 
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Federació d'Associacions de Mares i Pares d'Alumnes d'estudis sufragats amb 

fons públics no universitaris de Catalunya 

Tel. 93 278 21 43 / Whatsapp 619384570 

fapaes@fapaes.cat 

www.fapaes.cat 

Twitter: @FAPAESCATALUNYA 

Facebook: FAPAES 

Instagram: @fapaes.cat 

 


