COMUNICAT.04

OBLIGACIONS LABORALS DE LES AMPA
(AMB LES PERSONES QUE FAN ACTIVITATS)

PERSONA
Socl PERSONA CONTRACTADA
VOLUNTARI VOLUNTARIA A TRAVES D'UNA
EXTERNA A L'AMPA EMPRESA EXTERNA

+ No pot haver-hi contraprestacio
economica (si no, seria una
relacio laboral).

+ Les obligacions laborals s6n

+/ LalLlei del Voluntariat
de I'empresa.

obliga els voluntaris a
rebutjar qualsevol

contraprestacio material. +/ Cal signar contracte de

prestacio de serveis entre
I’AMPA i I'empresa i demanar
el “Certificat de estar al

+ Sique es poden pagar
despeses pel desenvolupament

de 'activitat (cal aportar el + Calfer un acord i una

justificant de la despesa). asseguranca de
voluntariat. corrent de les ob]igacions amb
la Seguretat Social”.
| ——— | — | ——

PERSONA CONTRACTADA
DIRECTAMENT PER
L’ASSOCIACIO

PERSONA DONADA +/ Cal fer I'alta a la Seguretat Social d’un compte
= de cotitzacio per a fer les cotitzacions oportunes
D’ALTA COM AUTONOMA mensualment,

S’hauran d’emetre les nomines, amb les

+ Cal signar un contracte entre anae
retencions fiscals oportunes.

I’AMPA i la persona autonoma.

+/ LAMPA s’ha de donar d'alta en una activitat
economica, segons el que estipuli I’Agencia
Tributaria.

+ Cal demanar copia, mensualment,
del pagament del seu rebut
d’autonoms a la Seguretat Social.

+ Laresta d'obligacions fiscals i + Cal presentar els tributs que corresponguin.

laborals van a compte de la

persona autonoma v/ Atots els efectes, I'associacio es converteix en

una empresa i esta sotmesa a I'Estatut dels
Treballadors i a la legislacio laboral i de
Seguretat Social vigent.

Recordeu que els pagaments a empreses, autonoms o contractats, s’ha de fer a través d’una entitat bancaria,
per a qué quedi constancia legal dels pagaments
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